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ACTA No.02 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Reunión semanal control de seguimiento etapa productiva  

CIUDAD Y FECHA: 

Cartago, 09 de  Febrero 

de 2026 

 HORA INICIO: 

09:00 p.m. 

HORA FIN: 

12:00 .m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Enlace teams 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Regional Valle del Cauca-Centro de 

Tecnologías Agroindustriales 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo al equipo de trabajo. 

2. Exposición por parte de cada integrante del equipo de los avances en las responsabilidades 

asignadas. 

3. Confirmación de compromisos. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Socializar los avances en la ejecución de las acciones de seguimiento a la etapa productiva, 

por parte del equipo de instructores asignados para la vigencia 2026. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Siendo las 9:00 p.m. se reúnen las partes: Margarita María Betancur, líder del proceso de 

evaluación y seguimiento,  el equipo de instructores Edilia Restrepo Bustamante, Maryuri 

Flórez, Paola Velásquez Rivera, Camilo Andrés Henao, Juan Sebastián Vanegas, con el fin 

de presentar las actividades programadas en el plan de trabajo de 2026 por ficha y aprendiz 

y resolver dudas respecto a casos puntuales con algunos aprendices en  etapa productiva. 

 

Interviene el instructora Margarita 
 
La líder del proceso de seguimiento etapa productiva pregunta a los nuevo integrantes del 

equipo que como se  siente en este nuevo proceso, que dudas tienen y que igual pueden 

preguntar a las compañeras y a la líder, a lo cual ellos informan que van aprendiendo, que se 

presentan dudas pero que mucho entusiasmo. Se verificaron las fichas asignadas a los 

instructores y las que están  trabajando,  se les va a registrar horas para el proceso de la 

cuenta de cobro. 
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Interviene el instructor Juan Sebastián 
 
Informa  ha estado revisando bitácoras  que ha leído la información brindada, que  ha ido 

aprendiendo el proceso y que el 13 de febrero tiene la primera concertación. 

 
Interviene el instructor Camilo 
 
Informa que se siente un poco agobiado, porque hay mucha información.  

Empezó ya comunicarse con aprendices, sobre todo de las fichas que ya prácticamente están 

terminadas. Algunos aprendices ya han enviado documentación. Ya ha agendado dos visitas. 

Pregunta sobre algunas dudas en los contratos del SGVA,  las cuales resuelve la líder del 

proceso, como también la de los aprendices de Ara 

 
Interviene la Instructora Edilia 
 
Informa que al hablar con Carlos Duque respeto al proyecto productivo, La línea de 

investigación, la línea de empresa, informa que el proceso que se realizó no es el correcto. Y 

hay que esperar los nuevos direccionamientos para el desarrollo de proyecto productivo. 

Respeto a  la ficha de agasa realizara el cierre, la idea es ir al seguimiento de la ficha  de 

panadería en Toro para poner al día esa ficha. 

Está tratando de estar al día, ya que se iniciaron labores hace poco, ya contacto a los 

aprendices de monitoreo ambiental que tiene contrato de aprendizaje  y las fichas que venía 

trabajando el anterior instructor se seguimiento 

 

Interviene la Instructora Maryuri 
 
Informa que está revisando bitácoras de las fichas que venía haciendo seguimiento el año 

pasado y que esta agendado las concertaciones de al fichas que iniciaron a final de dic 2025 

y en enero 2026  3147616,3147740,3186190,3186197,2930764;2996926,3180890 que no 

presenta ninguna novedad, que compartió al grupo el cronogramas de la acta de reuniones y 

la atención en el CTA 
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Interviene la Instructora PAOLA 
 
Informa  que hay que tener mucho cuidado a la hora de diligenciar el formato de las agendas, 

que sea la información correcta, finalizo la semana pasada con la ficha de cocina, realizando 

la evaluación final. 

Va realizar la  evaluación parcial de una ficha que es doble la 2930795 que es de gestión 

empresarial, va realizar las concertaciones de la ficha de gestión documental que arrancó el 

15 de enero, también las  concertación de la ficha de asistencia administrativa que arrancó el 

28 de enero, hará las evaluaciones parciales de la ficha de información y servicio al cliente y 

asistencia administrativa que venían del año pasado y ya en marzo vuelve y empato con otras 

que salen, o sea que todos los tiempos no se van a cumplir como está establecido que 15 

días, que 3 meses y que a los 6 meses porque se empezó labores  atrasados los tiempos no 

se van a poder cumplir, pero ya se está realizando la programación 

CONCLUSIONES 

Se concluye que todo el equipo se encuentra realizando las actividades concernientes a su 

objeto contractual, según indicaciones dadas previamente por la líder Margarita María 

Betancur. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Levantamiento de 

acta de la reunión 

 

Febrero  2026 Maryuri Flórez 

Grajales 

 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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Maryuri Flórez 

SENA- 

Seguimiento 

Etapa 

Productiva 

   

 
 

 
 

Paola 

Velásquez 

Rivera 

SENA- 

Seguimiento 

Etapa 

Productiva 

   

Camilo Andres 

Henao 

SENA-

Seguimiento  

Etapa 

Productiva 

   

Margarita 

María 

Betancur 

SENA-

Seguimiento  

Etapa 

Productiva 

   

Edilia 

Restrepo 

Bustamante 

 

SENA-

Seguimiento 

 Etapa 

Productiva 

   

 

Juan 

Sebastián 

Vanegas 

SENA-

Seguimiento 

Etapa 

Productiva  

   

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

   
 

 
 

 

  

 


